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OFERTA DE DISCIPLINAS
ADMINISTRAÇÃO DIURNO - 1º semestre de 2023

Nome:____________________________________________________________________________________________ Nº Matrícula:___________________________

Email:_____________________________________________________________________________________________ Nº Telefone:___________________________

VERSÃO 2013/1

(X) P CÓDIGO DISCIPLINA CH CR
PRE.
REQ.

T SEG TER QUA QUI SEX SÁB

2 CAD045 
INVESTIMENTO E CÁLCULO
FINANCEIRO

30 2 A 11:10-12:50

2 CAD154 TEORIA DA ADMINISTRAÇÃO II 60 4 CAD152 A 11:10-12:50 11:10-12:50

2 DIC121 
INSTITUIÇÕES DE DIREITO
PRIVADO

60 4 A 09:20-11:00 09:20-11:00

2 DIT118 
INSTITUIÇÕES DE DIREITO DO
TRABALHO

60 4 A 
07:30-09:10
09:20-11:00

2 ECN133 ECONOMIA BRASILEIRA B 60 4 A 07:30-09:10 07:30-09:10
2 ECN180 ECONOMIA AII 60 4 ECN101 A 11:10-12:50 11:10-12:50
2 EST180 ESTATÍSTICA I 60 4 A 07:30-09:10 07:30-09:10

2 MAT038 
GEOMETRIA ANALÍTICA E
ÁLGEBRA LINEAR

60 4 MAT020 B5 09:25-11:05 09:25-11:05

4 CAD009 
ADMINISTRAÇÃO REC. MATERIAIS
E PATRIMONIAIS

60 4 CAD118 A 09:20-11:00 09:20-11:00

4 CAD016 
ADMINISTRAÇÃO DE CARGOS,
SALÁRIOS E CARREIRA

60 4 CAD048 A 09:20-11:00 07:30-09:10

4 CAD051 
ESTRUTURAS E FORMATOS
ORGANIZACIONAIS

30 2 CAD047 A 11:10-12:50

4 CAD052 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA I 90 6 CAD049 A 
07:30-09:10
09:20-11:00

07:30-09:10

4 CAD163 
ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS
HUMANOS

60 4 CAD048 A 11:10-12:50 11:10-12:50

4 CAD164 
ADMINISTRAÇÃO
MERCADOLÓGICA

60 4 CAD050 A 07:30-09:10 09:20-11:00

4 CAD170 
ANÁLISE DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

60 4 CAD046 A 11:10-12:50 11:10-12:50

6 CAD057 
LOGISTICA E GERENCIAMENTO
DE CADEIAS DE SUPRIMENTO

60 4 A 07:30-09:10 09:20-11:00

6 CAD058 ESTRATÉGIA E PLANEJAMENTO II 60 4 CAD046 A 09:20-11:00 07:30-09:10

6 CAD092 
METODOLOGIA DE PESQUISA EM
ADMINISTRAÇÃO I

60 4 CAD152 A 09:20-11:00 09:20-11:00

8 CAD090 TCC/ESTÁGIO SUPERVISIONADO 150 10 CAD093 A 09:20-11:00
8 CAD091 TCC/MONOGRAFIA 150 10 CAD093 A 09:20-11:00

OPTATIVAS - FORMAÇÃO COMPLEMENTAR: Teoria das Organizações e Estudos em Administração

(X) P CÓDIGO DISCIPLINA CH CR
PRE.
REQ.

T SEG TER QUA QUI SEX SÁB

OP CAD001 
TÓPICOS EM
ADMINISTRAÇÃO:Gênero,
Diversidade e trabalho

30 2 A 09:20-11:00

OP CAD001 
TÓPICOS EM
ADMINISTRAÇÃO:Simbolismos nas
Organizações

30 2 A1 11:10-12:50

OP CAD001 
TÓPICOS EM
ADMINISTRAÇÃO:Gestão,
Neoliberalismo e Trabalho

30 2 A2 09:20-11:00

OP CAD001 
TÓPICOS EM
ADMINISTRAÇÃO:Négocios com
Impacto social

30 2 A3 09:20-11:00

OP CAD029 
TÓPICOS EM ADMINISTRAÇÃO
A:Resolução Criativa de Problemas
nas Organizações

60 4 A1 07:30-09:10 09:20-11:00

OPTATIVAS - FORMAÇÃO COMPLEMENTAR: Recursos Humanos

(X) P CÓDIGO DISCIPLINA CH CR
PRE.
REQ.

T SEG TER QUA QUI SEX SÁB

OP CAD181 RELAÇÕES DE TRABALHO 60 4 A 11:10-12:50 11:10-12:50

OPTATIVAS - FORMAÇÃO COMPLEMENTAR: Produção

(X) P CÓDIGO DISCIPLINA CH CR
PRE.
REQ.

T SEG TER QUA QUI SEX SÁB

OP CAD026 GESTÃO DA QUALIDADE 60 4 A 07:30-09:10 07:30-09:10
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OPTATIVAS - FORMAÇÃO COMPLEMENTAR: Finanças

(X) P CÓDIGO DISCIPLINA CH CR
PRE.
REQ.

T SEG TER QUA QUI SEX SÁB

OP CAD001 
TÓPICOS EM ADMINISTRAÇÃO:FII,
FIAGRO e FIP-IE

30 2 A4 17:00-18:40

OP CAD001 
TÓPICOS EM
ADMINISTRAÇÃO:Enviromental,
Social and Governance (ESG)

30 2 A5 11:10-12:50

OP CAD001 
TÓPICOS EM
ADMINISTRAÇÃO:Economia da
Saúde e Gestão Hospitalar

30 2 A6 09:20-11:00

OP CAD029 
TÓPICOS EM ADMINISTRAÇÃO
A:Vontulariado e Inclusão Social
(VIS)

60 4 A 11:10-12:50 10:00-11:40

OP CAD122 MERCADO DE CAPITAIS 60 4 CAD052 A 09:20-11:00 09:20-11:00
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