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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS

RELATORIO DA ANALISE DAS INSCRICOES PARA O EDITAL FACE-DIR-UFMG N° 2775/2024 PARA O ANO DE 2025

A Sra.

KELY CESAR MARTINS DE PAIVA
Diretora da Faculdade de Ciéncias Econémicas da UFMG

Prezada Senhora,

Em observancia ao disposto no Art. 24 da Resolugdo Complementar do Conselho Universitario n° 1/2023 e ao estabelecido no Edital FACE-DIR-UFMG
n° 2775/2024 para concessao de Afastamento para participacdo em Programa de P6s-Graduacgéo strictu sensu e para realizacédo de Agdo de
Desenvolvimento em Servigo, informamos que, apds andlise realizada por esta Comissdo da documentacéo submetida a esta Diretoria pelos inscritos,
comunicamos o Resultado e a Classificagdo do presente processo seletivo, conforme quadros a seguir.

Quadro 1. Pontuacéo e Classificacdo dos inscritos no Edital FACE-DIR n° 2775/2024 para Concessao de Afastamento e Acao de
Desenvolvimento em Servico para o ano de 2025, conforme barema constante do Apéndice Il da Resolu¢do Complementar n° 1/2023

Tempo
desdea |Tempo Regime de
concessao | de trabalho x
Correlacdo | do ultimo |[servico| Modalidademodalidade| Total
ambiente [afastamento| no Titulo |Avaliacdo de| da acédo e do de
Servidor Beneficio |organizacional| ou ADS | cargo |Prorrogacéao|pretendidojdesempenho| distancia | beneficio |Pontos|Classificacdo
Adriana Kelly Rodrigues ADS 20 5,88 5,88 0 10 9,90 7 0 58,66 3
/Andrea Miranda da Silva ADS 20 0,00 15 0 10 9,73 7 10 71,73 1
Gabriel Silva Arruda Afastamento 5 3,82 3,82 0 10 9,90 10 0 42,54 6
Henrigue Gomes Nunes |Afastamento 20 0 7,51 10 10 9,78 7 0 64,29 2
Jaqueline Silvério Alves ADS 20 3,80 3,80 0 10 9,93 7 0 54,54 4
Rosilene Silva dos Santos|Afastamento 20 4,54 4,54 0 10 10,00 3 0 52,07 5

Quadro 2. Candidatos contemplados no Processo Seletivo para Concessdo de Concessao de Afastamento e A¢cao de Desenvolvimento em
Servico para o ano de 2025 - EDITAL FACE-DIR-UFMG N° 2775/2024/FACE

FTLA SaldodaFTLa | FTLA acum.
acumulada ser (Horas) a ser
FTLA (Horas) 2025 contabilizado | contabilizada
Classificacao Servidor Beneficio 2025 (Horas) | em 2026 (Horas) em 2026 Resultado
1 Andrea Miranda da Silva ADS 594 594 136 136 Contemplado
2 Henrique Gomes Nunes Afastamento 180 774 918 1054 Contemplado
3 Adriana Kelly Rodrigues ADS 418,5 1192,5 0 1054 Contemplado
4 Jaqueline Silvério Alves ADS 4455 1638 0 1054 Contemplado
5 Rosilene Silva dos Santos Afastamento 186 1824 2004 3058 Contemplado
6 Gabiriel Silva Arruda Afastamento 774 2598 1356 4414 Contemplado
FTL maxima 2025 (5% do total da forga de trabalho da FACE) = 8.007 horas.
Saldo da FTL de 2024 a ser contabilizada em 2025 = 2.824 horas.
FTL méxima 2025 - FTL de 2024 a ser contabilizada em 2025 = 8.007 - 2.824 = 5.183 horas.

Saldo da FTL de 2025 a ser contabilizada em 2026 = 4.414 horas.
FTL total Edital n°® 2775/2024 (a ser liberada em 2025 e 2026) = 2.598 + 4.414 = 7.012 horas.
Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2025.
ADRIANA APARECIDA LEMOS TORRES
LAURA EDITH TABOADA PINHEIRO

Membros da Comisséo de elaboragéo e implementacédo do Plano Anual de Desenvolvimento da FACE
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Documento assinado eletronicamente por Laura Edith Taboada Pinheiro, Professor(a), em 20/02/2025, as 18:07, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Aparecida Lemos Torres, Assistente em Administracdo., em 21/02/2025, as 11:55, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n® 23072.272212/2024-24
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